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BOLSA DE EMPREGO
- Admiss@o de Pessoal dos Servigos Gerais

ANUNCIO

O Hospital Espirito Santo de Evora, E.P.E. pretende cbnstituir. reserva. de
recrufamento, de modo a celebrar Contrato Individual de Trabalho para a “ =
categoria de Assistente Operacional, ao abrige da Lei n.° 07/2009 de 12 de -
Fevereiro, para execucdo de tarefas de apoio indispensaveis ads servigos de -
internamento e oulros aque corresponde o grau de comp[exidade 1.

Condigoes de Admiss3o:
- 92 Ano de Escolaridade.

Oferece-se: LI I
- Remuneragdo mensal: 487,46 €.
- Subsidio de Refeigdo, de Férias e Natal.

Método de Selecgao:
- Avaliacio curriwlar. complementado com entrevista.

-

Candidatutas: : :
- Mediante requenmento a solicitar 2 admissao ao concurso ou preenchimento
de impresso fornecido pelo Servico de Gestdo de Recursos Humanos,
dispomvel também no enderego www.hevora. min-saude.| pte acompanhado de
:Copia do Certificado de Habilitagdes Literarias;
 Curriculum Vitae elou quaisquer documentos que o candidato conSidere
importantes, designadamente os comprovatwos de qualrﬁcaqao e
experiéncia profissional.
- Enirega directa no Servico de Gestdo de Recursos Humanos durante 0'
horério de atendimento: das 09h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00, até dia
27.07.2010, ou remetidos por comeio ao Servigo de Gestdo de Recursos
Humarios deste Hospital. .
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